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(一) 辦學宗旨  

聖公會聖紀文小學為聖公宗（香港）小學監理委員會有限公司屬下的政府資助小學，

本著聖公宗基 督教全人教育的辦學宗旨，致力培育學生在 靈、德、智、體、群、美

六育的發展，並使 學校成為一個讓學生經歷被愛、經歷成長、經歷成功的地方。 

 

學校使命 

1. 教導學生活出校訓「非以役人，乃役於人」的精神。 

2. 推行優質教學，培養學生自學能力。 

3. 啟發創意潛能，發揮學生多元智能。 

4. 實踐品德教育，建立學生高尚情操。 

 

(二)  我們的學校  

學校簡介及設施 

本校乃聖公宗(香港)小學監理委員會有限公司屬下的一所基督教小學，由政府資助，自

1969年創校至今，已有五十多年歷史。於2005年九月與下午校分拆，轉為全日制小學，

並於1999年增建校舍新翼。學校在長沙灣區作育英才，致力提供優質教育，傑出校友輩

出，也深受家長愛戴。本校校舍樓高七層，除設有標準課室25間外，還有視覺藝術室、

資訊科技室、中央圖書館、音樂室、學生活動室、英語室、操場及禮堂，禮堂置有大 型

LED顯示屏。全校鋪設wifi網絡。正門入口設電子顯示屏，發放學校資訊。 

 

學校管理  

法團校董會組合 

    成員 

年度 

辦學 

團體 
校長 家長 教師 校友 

獨立 

人士 

24/25 
6(常規) 

1(替代) 
1 

1(常規) 

1(替代) 

1(常規) 

1(替代) 
1 1 

 

(三)  我們的學生  

班級組織  

班別數目  

級別 小一 小二 小三 小四 小五 小六 
小學加強輔

導教學計劃 
總數 

班數 4 4 4 4 5 4 0 25 

 

學生人數  

級別 小一 小二 小三 小四 小五 小六 總數 

學生總數 128 128 130 131 162 132 811 

    備註：截至2025年7月 
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(四) 我們的教師 

1. 資歷 

全校教師均已接受專科訓練 
語文基凖百分比 

 

 
 

 

2. 教學經驗  

教師教學年資 

 

1至4年 5至9年 10年或以上

百分率 12.96% 29.63% 57.41%

1至4年 5至9年 10年或以上

百分率 12.96% 29.63% 57.41%
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英文 普通話

百分率 100.00% 100.00%
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3. 教師專業發展        

 

i.  理念： 

1. 提升教師的知識、技術和態度，透過持續學習，促進教師專業成長。 

2. 形塑「專業成長文化」，促進教師互相學習及反思教學，發展學校成為一所學習型學

校。 

3. 本校積極促進教師專業成長，為教師提供有系統和聚焦的專業發展機會。 

4. 提升教師的知識、技術和態度，透過持續學習，促進教師專業成長。 

5. 形塑「專業成長文化」，促進教師互相學習及反思教學，發展學校成為一所學習型學

校。 

6. 本校積極促進教師專業成長，為教師提供有系統和聚焦的專業發展機會。 

 

 

範疇 內容 

教學研究社群 

建立校內教學研究社群，透過共同備課、觀課與評課、評估分析等

專業交流，協助教師與同儕建立有效交流和協作平台，優化學與

教。 

 

校內教師培訓 

定期舉辦不同主題的校內教師培訓，邀請本校曾外出進修的教師或

校外嘉賓到校舉行教師工作坊，以配合學校發展及照顧教師的專業

發展需要，包括: 教學專業能力、運用資訊科技、處理學生行為問

題、專業操守和價值觀、家長溝通技巧、團隊建立等。 

 

聯校及校外專

業交流及進修 

鼓勵教師積極參與校外各項持續專業發展活動，反思專業發展需

要，應用所學於學校及教學工作。 

 

 

 

ii.  教師發展日: 

日期 主題 

2024年11月29日 探訪浸信會沙田圍呂明才小學 

2025年4月2日 聖公宗小學教師進修會 

 

 

iii.  教師專業發展活動: 

日期 主題 

2024年9月5日 Google Classroom教師工作坊 

2024年10月7日 科技作品製作工作坊 

2024年10月18日 處理學生行為工作坊 

2024年11月4日 第一次教師分享會 

2024年11月8日 言語治療教師工作坊 

2024年11月27日 聯校科學科工作坊 

2025年1月3日 自評會議 

2025年1月13日 第二次教師分享會 

2025年2月7日 定格動畫教師工作坊 
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2025年2月21日 中文科以繪本細味中華文化工作坊 

2025年3月7日 School-based English workshop 

2025年3月14日 教育心理學家教師培訓 

2025年3月21日 第三次教師分享會 

2025年5月9日 國家安全教育教師工作坊 

2025年6月2日 第四次教師分享會 

2025年6月20日 數學科工作坊 

2025年6月30日 人文科聯校教師工作坊 

2025年7月4日 UAP教師工作坊(一) 

2025年7月17日 UAP教師工作坊(二) 

 

iv. 專業群體關係及個人發展: 

日期 主題 

2024年9月13日 中秋節教師團契 

2024年12月19日 聖誕節教師團契 

2025年1月17日 教師小聚  

2025年1月24日 新春教師團契 

2025年4月16日 復活節教師團契 

2025年6月6日 鬆一鬆/Tea一Tea 

 

v.  教師專業分享 

日期 主題 主辦單位 負責人 

2024年10月10日 

「我的智能繪本」全港

中小學AI繪本創作大賽

工作坊 

創新科技署/ 

香港電子教科書協會 
陳啟欣老師 

2024年10月18日 
以讀促寫：讀寫結合的

秘訣 
現代小學語文出版社 陳啟欣老師 

2024年11月13日 
「校內成績評估」科目

比重的優化安排簡介會 
教育局 

馬俊江校長 

鍾家浩老師 

2024年12月12日 校本人工智能教育分享 
香港大學電子學習發展

實驗室 

江旻軒主任 

羅俊基老師 

陳啟欣老師 

2024年10月19日 

Aspiration for Life – 

Inspiring Learning and 

Well-being: Values 

Education in English 

Languge Education 2024 

教育局 

鄧秀琼老師 

Mrs Presley 

Miss Afreen 

2025年3月14日 

 

提升體育科評估素養， 

彰顯五育均衡發展 
優質教育基金 鍾家浩老師 

2025年5月19日 

 

Learning Hub - Literacy 

Development (Primary) 

Part 2 

教育局 
鄧秀琼老師 

Mrs Presley 
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(五) 關注事項的成就與反思 

 

關注事項一：深化學校閱讀文化，提升學生閱讀興趣 

成就 

目標一：增加學生閱讀的空間，提升學生的閱讀興趣和建立學生的閱讀習慣。 

 

本學年學校進一步拓展學生閱讀空間，在禮堂、籃球場、有蓋操場及低年級樓層新增書櫃，確保學

生能隨時隨地享受閱讀樂趣。根據校本問卷調查，88%教師認為學生對閱讀的興趣較以往顯著提升；

83%教師認為學生在閱讀技巧與策略上取得進步，顯示學校在深化閱讀文化方面持續取得成效。本

學年以「世界公民」為主題舉辦主題學習周，融入多項具閱讀元素的活動。特別是四、五年級推行

跨課程閱讀計劃，涉及英文、體育、音樂、視藝及推動閱讀組等科目，結合外出參觀活動及各學科

的特色活動，大幅提升學生的參與度和投入感。問卷調查顯示，81%的教師認同跨課程閱讀計劃有

效激發學生對閱讀的熱情。 

 

為加強家校合作，本年度學校舉辦了網上校長café（親子閱讀）以及兩次以露營形式為主題的親子

閱讀工作坊「悅讀越『營』」，獲得家長和學生的熱烈反響。此外，學校優化了晨間閱讀時間安排，

學生在禮堂進行早讀，營造出濃厚的閱讀氛圍。家長義工故事團隊的參與度持續提升，每週為小一

及小二學生在課室內講述故事，深受學生喜愛。學校亦秉持服務精神，推行「悅讀伙伴計劃」，由

高年級學生以小組形式為低年級學生講故事，增強互動性，成效顯著，有效幫助初小學生養成良好

的閱讀習慣。 

 

本學年舉辦了多樣化的閱讀推廣活動，包括小小店長親子培訓班、紀文樂飄「漂」、明信片致送作

家、晨間班際閱讀比賽及全校參與的閱讀報告比賽等。此外，全年共舉行兩次閱讀講座1，學生參與

積極，投入感強，活動效果理想。配合紀文探索號電子獎勵計劃，教師積極利用該系統鼓勵學生主

動分享閱讀心得及培養閱讀興趣，學生表現踴躍，參與度高。學校在禮堂設置了流動圖書車，並更

新課室圖書資源（中國歷史相關），學生可在晨間閱讀時段、小息及午飯後自由閱讀，進一步營造

班級濃厚的閱讀氛圍。 

 

目標二：加強學生的閱讀技巧及策略，提升學生的閱讀興趣。 

 

教師在正規及非正規課程中系統性地提升學生的閱讀技巧與策略。在正規課堂內，教師有針對性地

教授多種閱讀策略，例如預測內容、提出問題、連結背景知識、總結要點等，並通過示範指導學生

如何有效運用這些策略來理解課文及閱讀材料。教師安排學生實踐這些策略，並提供即時的指導與

反饋。在英語學科中，教師積極推廣閱讀電子圖書，鼓勵學生使用如Epic、Space Town Go、Hyread

等閱讀平台。根據課堂觀察記錄，教師在課堂上積極教授閱讀策略並推廣閱讀活動，成效顯著。 

 

在非正規課程方面，教師通過組織課外閱讀小組、安排學生參與幼稚園說故事團隊等活動，讓學生

接觸更多元化的閱讀材料，豐富其閱讀體驗。此外，學校邀請作家到校分享閱讀心得，以激發學生

的閱讀興趣，並積極鼓勵學生參與閱讀比賽或導讀活動，進一步培養他們對閱讀的熱情。 

 

在教師專業發展方面，學校於上、下學期舉辦教師分享會，介紹優質書籍及提升學生閱讀興趣的創

新方法，幫助教師學習新穎的教學點子。在共同備課及觀課安排中，明確將「教授閱讀策略／推廣

閱讀」列為課堂重點，促使教師更頻繁地向學生介紹閱讀材料，並傳授相關技巧與策略。此外，本

學年更新的暑期學習冊《紀文人放暑假》融入閱讀元素，提供網上閱讀資源，並結合Padlet平台鼓勵

學生以多元化形式（如影片、圖片等）分享閱讀心得，進一步激發閱讀興趣。 

 

反思 

目標一：增加學生閱讀的空間，提升學生的閱讀興趣和建立學生的閱讀習慣。 

 

為了打造書香校園，本學年各科組積極推動多元閱讀活動，顯著提升了校內的閱讀氛圍。為培養學

生良好的閱讀習慣，學校特別安排晨間閱讀時段，每天早上7:30至8:00在禮堂舉行，鼓勵學生自備或

借閱圖書，在寧靜的早晨沉浸於閱讀的樂趣，現場氣氛溫馨且深受學生喜愛。 
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本學年共舉辦了兩場與學生閱讀興趣密切相關的閱讀講座，效果良好。為進一步深化閱讀推廣，學

校計劃持續加強家校合作，積極推動親子共讀活動。透過舉辦親子共讀講座、繪本故事分享會等活

動，邀請家長參與，讓他們學習如何有效引導孩子閱讀，並提供更多親子共讀的技巧與資源。同時，

學校也鼓勵家長在家與孩子共同閱讀，透過共享閱讀時光增進親子關係，營造輕鬆愉快的閱讀環境，

幫助孩子愛上閱讀。 

 

為滿足學生多元的閱讀需求，閱讀推廣組將持續為學校圖書館、教室圖書櫃及禮堂圖書車增添各類

型圖書，涵蓋宗教、STEAM、英文等領域，讓學生能接觸到更豐富的閱讀資源，拓寬知識視野。此

外，學校與區內其他學校合作舉辦漂書活動，鼓勵學生分享自己喜愛的書籍，讓書本在校園間流動，

進一步營造濃厚的閱讀文化氛圍。 

 

目標二：加強學生的閱讀技巧及策略，提升學生的閱讀興趣。 

 

為提升學生的閱讀效能，各科組積極推行多元化的閱讀技巧與策略訓練。中文科透過設計圖書自學

工作紙，引導學生掌握概括要點及延伸思考的技巧；英語科則利用線上閱讀平台Epic，教授學生預

測文章內容、提問技巧及重點標記等閱讀策略，涵蓋多樣主題及不同閱讀水平，讓學生能根據自身

興趣與能力挑選喜愛的書籍進行閱讀。數學科教師為增強學生的數學閱讀能力，特別設計數學閱讀

工作紙，結合相關課程主題進行教學，並將數學知識與日常生活應用相連繫，幫助學生更深入理解。

常識科教師則鼓勵學生閱讀課外書籍並分享心得，特意引入Padlet線上平台，讓學生在平台上分享讀

過的書籍，撰寫閱讀感想、收穫及學到的知識，並促進學生間的討論與交流。此外，科技科、音樂

科、體育科及聖經科也設計了多樣化的課業活動，進一步強化學生的閱讀技巧與策略，全面提升閱

讀能力。 

 

回饋與跟進 

目標一：增加學生閱讀的空間，提升學生的閱讀興趣和建立學生的閱讀習慣。 

 

為了讓學生有更多機會展示才華，學校計劃在午間活動時段於圖書館舉辦「故事舞台」活動
1
。此活

動鼓勵學生自由報名，登台分享他們喜愛的童話故事、原創故事，或改編的經典故事。透過講故事

的過程，學生不僅能鍛鍊口語表達能力，還能提升自信心，同時激發創意與想像力，豐富他們的學

習體驗。 

 

為促進家長更積極參與孩子的閱讀學習，學校將深化家校合作，由推動閱讀組與家校關係組聯手舉

辦家長講座及工作坊。這些活動將邀請教育專家及具豐富經驗的家長，分享如何有效引導孩子閱讀、

培養閱讀興趣。透過講座與工作坊，家長將獲得實用的技巧與資源，幫助他們更有效地支持孩子的

閱讀學習，同時增進家校之間的互動與合作，共同為孩子的成長創造更好的環境。另外，增設舉辦

晨間「親子閱讀日」，邀請家長到校與學生一起參與晨間閱讀，建立良好的親子閱讀習慣。 

 

目標二：加強學生的閱讀技巧及策略，提升學生的閱讀興趣。 

 

為了讓學生更高效地閱讀多樣化材料並拓寬知識視野，學校持續推行「主題式跨課程閱讀計劃」1。

該計劃以主題為核心，整合語文、科學、社會等不同學科，引導學生通過閱讀各類書籍、學術文章、

報紙雜誌及其他多元媒介，深入探索特定主題，豐富學習體驗。同時，學校將充分利用電子平台，

推廣多種類型的圖書資源，激勵學生積極閱讀，從而提升他們的閱讀興趣和學習質量。教師可以透

過專業發展提升閱讀技巧與策略，學習各種教學方法和資源，借鑒學界的優質實踐，探索如何有效

激勵學生，閱讀中獲得更多樂趣與收穫。此外，這樣的交流不僅提升教師的專業素養，還能促進學

生在閱讀能力上的全面發展。 

 

為進一步提升學生的閱讀能力，學校將舉辦「閱讀技巧講座、分享會及工作坊」活動1，邀請資深的

閱讀專家、作家或教育工作者，分享他們在閱讀方面的專業經驗和實用技巧。透過這些活動，學生

將學習到高效的閱讀策略，例如速讀、精讀、筆記技巧及批判性閱讀方法，從而掌握自主學習的能

力，提升閱讀質量和學習效率。此外，學校將鼓勵學生積極參與多元化的閱讀相關比賽或活動，如

閱讀報告比賽、書評創作或故事創作比賽，以進一步激發他們的閱讀熱情，促進閱讀習慣的養成。 



 

9/64 

 

關注事項二：培育學生自主學習的動機及意識 

 

  成就 

目標一: 教授學生訂立學習目標和進行學習反思。 

 

本學年課程組與生命教育科繼續合作，加強教授各級學生訂立學習目標和進行學習反思。本校設

有校本製作的「紀文人隨筆錄」，學生需定期記錄學習目標和進行反思 (學術及非學術範疇)，全

年共4次。班主任在學期初(9月份)的生命教育科教授學生如何訂立目標(運用SMART策略: Specific, 

Measurable, Attainable, Relevant和Time-orientated)，亦於學期中段及尾段教授學生進行有效的反思，

本學年首次運用「ORID 反思策略」來引導學生進行反思: Objective客觀和事實、Reflective感受、

Interpretive意義和價值、Decisional決定和行動，讓學生能夠從反思的過程中找到進步的方向，幫助

學生透過訂立目標並付諸實行，以培育他們正面的價值觀和態度
1
，同時強化他們的共通能力(慎思

明辨能力及解決問題能力)
1
，鞏固及延伸不同學習領域的知識

1
，培育學生成為持續學習者。 

 

在學術方面，各學科都揀選了部分課題滲入自訂學習目標的元素，並以多元化形式進行 (例如:延

伸/自學/課堂工作紙等)，各科亦於自學簿或網上平台(例: Padlet)鼓勵學生進行學習反思，本學年特

別強調在學習活動後反思自己做得好和可改善的地方，強化學生的共通能力 (慎思明辨能力及解

決問題能力)
1
，從而促進學生在相關學習領域的知識

1
，讓學生朝著目標進步。 

 

根據情意及社交表現評估問卷，76.1%學生會訂下一些可達到的學習目標; 72.1%學生會列出方法和

步驟去達到學習目標;  82.7%學生能照著學習目標，選擇配合的活動。根據持分者問卷，74.1%教

師認同學生能反思和改善學習。再進一步分析各級在學習(目標清晰)範疇的問卷數據，六年級的數

據偏低，可能因為六年級學生需面對升中的壓力，學業較繁重，需要更多來自學校及家庭的支援，

陪伴他們一起經歷和成長。 

 

目標二: 加強學生的匯報技巧。 

 

本學年繼續於各課室壁報張貼「匯報技巧及聲量表」，由於上學年部分班別張貼在課室的後方，

學生上課時較難留意，因此本學年初已提示張貼於課室前方(黑板旁)，並由課程組組員定期巡視課

室佈置，確保科任老師善用聲量表來提示學生匯報的聲量及注意事項(站立姿勢、表現自信等)。 

 

本校亦有透過多元化學習活動提升學生的匯報機會及技巧，加強學生的表達及溝通能力1。除了在

課堂的匯報，各學科會按學習主題鼓勵學生於網上平台分享(例: Padlet、Seesaw等)，包括預習、課

堂活動中或延伸學習，鼓勵學生以不同形式展示 (文字/圖片/影片等)，例如: 科技課邀請學生拍攝

影片介紹自己設計的創科作品、中文科邀請學生在Padlet朗讀優秀的作文篇章與同學分享、英文科

在Padlet介紹圖書及分享閱讀心得等，本學年由於學生對操作網上分享平台更熟悉，學生除了能夠

善用網上平台進行匯報外，學生之間有更多互動，例如點讚和評論，互相學習，促進交流。 

 

本學年各科和行政組的活動都有特別邀請學生擔任主持、演講、匯報等任務，增加學生的匯報機

會，而教師亦有因應活動性質而培訓學生，例如: 學生在學校簡介會負責接待外賓並介紹學校特

色、在紀文大舞台擔任主持、負責在早會靈修進行分享、定期在中央廣播為全校師生點唱詩歌、

由學生向全校分享國旗下的講話等，各項學習經歷都能增強學生的共通能力(溝通能力)1。本校的

言語治療師亦有定期舉行各項活動訓練學生的匯報和說話技巧，並舉辦了教師工作坊，教授教師

如何辨識在言語表達上需要支援的學生，以及在課堂中運用不同策略加強學生匯報和說話技巧。 

 

根據觀課紀錄，83%課堂有安排學生進行匯報，教師亦有給予正面回饋和具體的改善建議，效果理

想，部分課堂更會鼓勵學生之間給予回饋，互相學習。 

學生在匯報時的技巧比以往進步，特別在一、二年級的課堂中也能看到學生懂得自我介紹及進行

匯報，當教師提示加強聲量時，學生亦能即時調整，可見教師在恆常課堂中有訓練學生進行匯報。

而學生匯報時的自信和站姿仍需多加提示，有時候會只低頭看工作紙，較少與其他人的眼神接觸。

根據校本問卷調查結果，81.7%學生認為匯報的機會比以前多; 100%教師認同學生的匯報技巧有進

步。 
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目標三: 加強學生自主學習策略和技巧。 

 

為了促進學生在網上的自主學習，本學年於各級各科都推行Google Classroom，統一網上發佈及交

流的平台，促進師生和生生之間的互動，加強學生的自學能力和自我管理能力
1
。學校定期於科目

會議邀請教師分享運用Google Classroom的情況和形式，互相學習，促進專業交流。根據校本問卷，

有關在各級運用Google Classroom的情況，明顯地高年級運用Google Classroom較為頻密，分別為

91.6%(五、六年級)、82.7%(三、四年級)及65.3%(一、二年級)，這與不同年級進行網上學習的頻率

及學生對電腦操作的熟悉程度亦有關連。75.7%五至六年級學生認同帶電子裝置回校上課進行電子

學習活動能促進學習。 

 

此外，為了促進學生在課堂進行自主學習，本學年於上學期由六年級作試點，讓學生按需要自攜

電子裝置(BYOD)回校，善用電子資源進行自主學習。經過中期檢討，教師和學生的反應理想，因

此下學期於五年級也推行了自攜電子裝置進行自主學習，最明顯的優點是在語文科的作文課節(查

字典、搜集資料)及進行探究活動的課堂(例:常識科專題研習、科技活動等)，學生能夠善用電子裝

置在課堂中進行自主學習，有效地進行資料搜尋和分析數據。 

 

本學年在各科積極發展有關創造力的自主學習教學架構，透過教師分享會、教研時段和共同備課，

有更多機會讓教師分享如何透過自主學習活動加強學生的創造力
1
，成效理想，有效地延伸學生在

不同學習領域的知識1，例如: 科技課的人工智能校本課程讓學生做主導，發揮創意設計不同的創

科作品解決生活難題，加強科技與生活的聯繫，更重要是促進學生思考和探索不同的解難方案; 視

藝科的學習歷程冊繼續優化「SCAMPER奔馳法」，鼓勵學生透過取代、結合、調整、修改等高階

思維技巧來創作藝術作品。 

 

根據觀課紀錄，87.5%課堂有透過自主學習活動來提升學生的創造力，大多都以課前預習或課後延

伸形式進行，並在課堂中與其他同學分享佳作，效果理想。根據持分者問卷，74%學生認為教師經

常指導他們學習的方法，例如課前預習、運用概念圖及網上資料等，可見大部分學生都能善用自

學策略和技巧來促進學習。 

 

本校亦鼓勵學生善用網上資源進行自主學習，例如: 中文科的適學網、英文科的Epic!, Quizlet和

Wordwall、數學科的SDS2.0等，學生除了在課堂的學習外，老師更鼓勵學生能夠多進行預習及延伸

學習，建立自主學習的習慣1，成為學習的主導者。根據校本問卷調查結果，83.9%學生每個月至少

四次使用網上學習資源（如線上課程、教學影片、學習應用程式等）來幫助自己學習。 

 

   
 

   關注事項三：加強培養學生良好品德及正面價值觀，持續發展正向校園氛圍。 

   (培育正面價值觀) 

成就 

目標一: 增強學生的自信心。 

 

本學年學校以透過不同的學習經歷和對學校的服務為目標，讓學生展現潛能，增強自信心1。在科

組活動方面，各學科於全學年至少舉辦一個以「自信/尊重」為核心學習目標的活動，並由各級科

任教師在上、下學期的教學進度表中融入相關價值觀。觀課結果顯示，所有教師均能在課堂中有

效滲入「自信/尊重」的價值觀。根據校本問卷調查（I2），97.8%的教師及98.9%的家長認同「本

校學生表現自信、有禮貌、品行良好且認真學習」，反映學生在品德與自信心方面的顯著進步。

從APASO問卷結果顯示，平均超過88%學生自己有正向情緒(快樂、充滿活力、高興、開朗)。 

 

班級經營及獎勵計劃方面，學校於星期三的班級經營時段新增團隊建立活動、班徽設計、班

TEE製作及生日會等元素，有效提升學生的自信心、表達及溝通能力1。校本問卷調查結果顯示，

90.7%的學生認為「學校舉辦的生日會、感恩週、團隊建立活動及『好哥哥好姐姐』計劃等，能提
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升我的自信心及抗逆力」。此外，100%的教師認同這些班級經營活動有助於增強學生的自信與溝

通能力。 

 

學校還於每週五上定期舉辦「紀文大舞台」，為學生提供展示才華的平臺，並高度表揚表現優異

的學生，進一步增強其自信心
1
。同時，教師積極鼓勵學生參與校內外活動及比賽，並推出「好哥

哥好姐姐」伙伴計劃、「乘風航」及「感恩週」等新活動，讓學生透過多元學習經歷與服務提升成

就感
1
。校本教師問卷（C1）顯示，100%的教師認同這些活動能提升學生的自信心與抗逆力；持分

者問卷亦反映，98.1%的教師認為「學校提供足夠機會讓學生發揮領袖才能」，83.7%的家長認可

「學校安排的學習機會有助發展孩子的興趣與生活技能」。 

 

總結：本學年學校透過多元活動（如學科融入「自信/尊重」、班級經營、紀文大舞台、校內外比

賽等）有效提升學生自信心與抗逆力。問卷顯示教師、家長及學生普遍認同學生在品德、

自信及正向情緒方面有顯著進步，滿意度均達88%以上。 

 

目標二: 培育學生尊重的價值觀及態度。 

 

本學年學校希望透過主要以科組活動及推行獎勵計劃，以培育學生懂得尊重身邊事物及環境，提

升責任感。從APASO問卷結果顯示，89.6%學生滿意自己的校園生活。 

 

科組活動方面，各學科已於全學年最少舉行一個以「自信/尊重」為個學習目標的活動，並由各級

科任教老師在上、下學期最少在進度表加入一個課題滲入「自信/尊重」價值觀及；觀課時，所有

教師能在課堂中滲入「自信/尊重」價值觀
1
。 

此外，利用校園環境設置，如在課室走廊壁佈設立「自信/尊重」的區域，以多提示學生要尊重身

邊事物及環境
1
。從持分者問卷調查所得，分別有94.4%及85.9%教師及家長認為「學校能幫助學生

發展與人相處的技巧和態度，例如尊重他人和易地而處」及「學校能使我的子女懂得與人相處，

例如尊重他人和為他人著想」。此外，有84.5%教師認為「學校能帶領科組協作，積極推行價值觀

教育」。 

 

此外，學校推行「紀文探索號」電子獎勵計劃，以「尊重」、「自信自學」、「喜愛閱讀」及「積

極學習」四大核心價值為目標，鼓勵學生成為品學兼優的「水手」。活動如「好哥哥好姐姐」伙伴

計劃、「乘風航」及「感恩週」等，進一步培養學生尊重自己、他人及環境的態度。持分者問卷結

果表明，94.4%的教師及85.9%的家長認可學校在培養學生尊重價值觀方面的成效。 

 

總結：本學年，學校透過系統化的課程設計、多元活動及獎勵計劃，成功提升學生的自信心與尊

重意識，營造了正向的校園氛圍。未來將持續優化相關措施，深化學生的品德教育與價值

觀培養。 

 

反思 

目標一: 增強學生的自信心。 

本學年，學校透過多元化策略系統性地強化學生的自信心1。在課程設計方面，我們將「自信

/尊重」的核心價值觀全面融入正規課程，確保各學科教學均能體現這一教育目標。同時，我們優

化了班級經營模式與獎勵計劃，並配合新時間表推出「紀文大舞台」表演平台，以及擴展「好哥

哥好姐姐」伙伴計劃等特色活動，為學生創造多元的表現機會。 
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從實施成效來看，校本問卷調查顯示這些措施獲得顯著成果。全體教師（100%）一致認同訓

輔組舉辦的各項活動能有效提升學生的自信心及抗逆力，班級經營活動也獲得教師們的高度肯定，

特別是「紀文大舞台」能提供學生展現才能的平台，獲得師生熱烈反應與積極參與。然而，持分

者問卷也反映出有待加強的面向：僅55.3%家長認為子女對學習具備自信，以及57.1%學生覺得自

己在課堂內外對學習有信心。這顯示我們在提升學習自信方面仍需努力。 

 

總結：本學年透過課程融入、班級經營優化及「紀文大舞台」等多元活動，顯著提升學生自信心。

然而，問卷顯示部分家長與學生對學習自信仍待加強，將持續深化自信方面的教育策略。 

 

目標二: 培育學生尊重的價值觀及態度。 

 

本學年，學校透過多元策略系統性地推動尊重的價值觀及態度活動，取得顯著成效。在課程方面，

我們成功將「自信/尊重」的核心價值觀融入各學科教學，全體教師均能透過共備會議設計相關教

學活動，並在觀課中所有教師在課堂教學中滲入尊重元
1
，展現良好的實踐成效。同時，「紀文探

索號」電子獎勵計劃的實施，有效激勵學生在日常生活中實踐尊重與責任感，獲得師生高度參與

及正面回應。 

 

根據校本問卷調查，86%家長及74.2%學生認同學校在培養尊重價值觀方面的努力，顯示多數持分

者肯定我們的教學成果。校園環境佈置亦初見成效，部分教室走廊已設置主題展示區，營造出良

好的價值教育氛圍。 

 

然而，根據日常觀察，我們發現以下待改進重點： 

1. 價值觀教育的深度與廣度需進一步提升，特別是如何讓那26%尚未完全認同的學生更有效

學習； 

2. 校園環境設置應更系統化，避免零散佈置； 

3. 需加強價值觀與日常生活的實際連結。 

 

總結：本學年透過課程融入和獎勵計劃，成功培養尊重價值觀，但仍需深化價值觀教育，有系統

地優化校園環境佈置，並強化日常生活實踐。 

 

回饋與跟進 

目標一: 增強學生的自信心。 

 

本學年透過多元化的策略與活動，在提升學生自信心方面取得顯著成效。我們成功整合不同學習

經歷與新推出的電子獎勵計劃，有效引導學生認識自我價值、學會欣賞自身優點。特別值得一提

的是，「紀文大舞台」的定期舉辦不僅為學生提供展現才華的平台，更透過公開表揚的方式，大

幅增強參與學生的自信心。觀察顯示，這些措施實施效果良好，學生參與度與表現均有明顯提升。 

 

為深化自信方面的培育1，我們計劃系統性的發展策略： 

1. 多元表現機會創造：整合各科組資源，設計課堂內外的演講訓練與表現活動，全面提升學

生的表達能力與自信心。 
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2. 三階段服務學習：採循序漸進方式，從基礎訓練、技能培養到社區實踐，逐步建立學生自

信。 

3. 「一人一活動」計劃：確保每位學生都能找到適合的參與平台，透過實際經驗累積自信。 

此外，在學生培育系統方面，我們將於新學年推出以下重點措施： 

1. 設立「紀文大舞台」學生大使計劃，由專責教師培訓並提供實務機會 

2. 舉辦領袖生訓練日營，強化團隊合作與領導能力 

3. 優化「明日之星」拔尖計劃，透過師徒制發掘並培養學生特殊才能拓展社區表演機會，讓

學生才華獲得更廣泛認可 

 

總結：透過多元活動與電子獎勵計劃，成功提升學生自信心，尤以「紀文大舞台」成效顯著。在

未來將深化自信方面的培育、三階段服務學習、「一人一活動」等計劃，並推出「明日之

星」、領袖訓練及社區展演等系統化培育措施，強化學生自信表現。 

 

目標二: 培育學生尊重的價值觀及態度。 

 

本學年，學校透過系統化的多元策略，在培養學生尊重價值觀
1
方面取得實質進展。我們成功將尊

重教育融入各項活動與學習經歷中，有效引導學生實踐尊重身邊的人事物及環境，顯著提升其責

任感與同理心。教師團隊積極運用電子獎勵計劃及各類活動平台，透過即時表揚與正向強化，成

功建立學生尊重行為的內在動機。觀察數據顯示，學生在人際互動與環境愛護方面展現明顯進步。 

為持續深化尊重教育成效，新學年將採取以下重點策略： 

1. 在課程發展方面，建構更完整的價值教育，將尊重價值觀系統性融入各科組教學活動。 

2. 在活動優化層面，將從三個方向著手： 

2.1擴展尊重教育的範疇，從個人修養延伸至社會責任； 

2.2持續精進班級經營活動，將於高年級試行班會制度，讓學生實際參與班級事務決策； 

2.3動跨學科學習，營造尊重校園文化，開展相關體驗活動（如探訪老人中心）。 

3. 優化尊重校園環境設置，營造更濃厚的尊重氛圍。 

 

總結：本學年透過系統化策略成功培養學生尊重價值觀，並顯著提升責任感與同理心，但仍需深

化課程融入、深化尊重方面的教育、優化班級活動與校園環境，持續強化尊重教育成效。 
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(六) 不同學習領域的課時分配 

 (小一至小三) 

 

 

 (小四至小六) 

 

 

 

 

 

 

 

中國語

文教育

英國語

文教育

數學

教育

科技

教育

藝術

教育
體育 其他

百分率 23.68% 23.68% 21.05% 13.16% 10.52% 5.26% 2.65%

0.00%

5.00%

10.00%

15.00%

20.00%

25.00%

中國語

文教育

英國語

文教育

數學

教育

科技

教育

藝術

教育
體育 其他

百分率 23.68% 23.68% 18.42% 15.78% 10.52% 5.26% 2.66%

0.00%

5.00%

10.00%

15.00%

20.00%

25.00%
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上課時間表示例 
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OLE 系統課程  

為了培養學生多元智能的發展，讓同學發揮所長，開拓潛能，以及體驗不同的活動，本校今

年第二年推行 OLE 課程，逢星期四的下午時段進行，各個班級都會輪流體驗不同的活動。

OLE(其他學習經歷) 有三個向度推展，包括：系統課程、外出活動及特備活動 。 

• 系統課程：3 堂為一個短期課程，每節 70 分鐘，全校共 26 組，全年共有四大範疇  

（生活工程師、運動探索、Steam Maker、藝術大使及團契）。 

• 外出活動：安排學生走出課室，各級上下學期最少一次外出進行體驗活動。 

• 特備活動：舉行大型活動，德育講座、閱讀活動、音樂劇、挑戰一分鐘等活動。 

 

OLE 外出體驗活動  

年級／活動 上學期 下學期 

P.1 荔枝角公園 

香港海洋公園 P.2 廸欣湖 

P.3 開篷巴士遊九龍 

P.4 前往戲院電影欣賞 香港海防博物館 

P.5 M+博物館+西九文化區 香港昂船洲軍營 

P.6 故宮博物館 黃金海岸泳灘堆沙比賽 
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Joyful Friday 全校活動安排  

每個星期五下午 1:45 至 2:20 進行，活動類型豐富，包括：運動、音樂、手工及遊戲等。學

生可自由選擇自己喜歡的活動，前往指定場地參與。 

 

 

多元化課外活動  

讓學生擴闊視野，培養不同興趣，發掘學生不同才華和照顧他們不同需要，從而建立正面價

值觀和態度。活動分別由本校老師及校外專業導師帶領，主要分為四大範疇：興趣性、拔尖

性、發展性及訓練性，學生可在星期一至六課後時間參加。 
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(七) 學生表現  

1. 2024-2025升中派位結果 

本校升中派位成績理想，超過六成小六學生獲派全英語授課學校。本校學生獲派

往的學校如下： 
         

學校名稱 人數 

中華基督教會銘賢書院 22 

寶血會上智英文書院 8 

長沙灣天主教英文中學 6 

聖母玫瑰書院 3 

香港四邑商工總會黃棣珊紀念中學 4 

德雅中學 4 

香島中學(直資) 1 

瑪利諾神父教會學校 11 

佛教大雄中學 7 

滙基書院 3 

東華三院張明添中學 1 

路德會協同中學 7 

聖公會聖馬利亞堂莫慶堯中學 2 

九龍工業學校 2 

天主教南華中學 5 

廠商會中學 2 

德貞女子中學 2 

聖公會林護紀念中學 1 

荃灣官立中學 1 

華仁書院（九龍） 1 

伊利沙伯中學 1 

嘉諾撒聖瑪利書院 1 

真光女書院 1 

沙田培英中學 1 

聖芳濟書院 1 

天主教母佑會蕭明中學 1 

中華傳道會安柱中學 1 

中華基督教會銘基書院 1 

保祿六世書院 1 

順德聯誼總會李兆基中學 1 

五旬節林漢光中學 1 

循道中學 2 

皇仁舊生會中學 2 

東華三院伍若瑜夫人紀念中學 1 

世界龍岡學校劉皇發中學 1 

創知中學(直資) 1 

禮賢會彭學高紀念中學 1 

滙基書院(東九龍) (直資) 1 

何明華會督銀禧中學 1 

香港培道中學 1 

德愛中學 1 

陳瑞祺（喇沙）書院 1 

何文田官立中學 1 

新生命教育協會平安福音中學 1 
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學校名稱 人數 

台山商會中學 1 

香港神託會培敦中學 1 

裘錦秋中學（葵涌） 1 

嶺南鍾榮光博士紀念中學 1 

蘇浙公學（直資） 1 

新會商會陳白沙紀念中學 1 

明愛胡振中書院 1 

佛教志蓮中學 1 

瑪利諾中學 2 

樂善堂余近卿中學 1 

佛教覺光法師中學 1 

東華三院邱金元中學 1 

                                                  全級人數：  132 
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2.  2024-2025 部分校際比賽成績 
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(八) 我們的財政狀況 

項目 
2024-25年度 

收入 
2024-25年度 

支出 
政府資助   
(1) 擴大營辦開支整筆津貼   

(甲) 學校特定津貼   
 修訂的行政津貼 1,474,416.87 1,438,874.39 
 空調設備津貼 462,904.00 197,923.95 
 資訊科技綜合津貼 559,972.00 462,550.80 
 學生輔導服務津貼 275,156.00 275,156.00 
 學校發展津貼 827,681.40 469,868.23 
 成長的天空計劃(小學)津貼 252,728.00 236,500.00 
 校本管理額外津貼 53,385.00 47,500.00 
 校本言語治療行政經常津貼 8,541.00 1,019.00 
 統籌學校校本言語治療行政經常津貼 8,541.00 4,900.00 

小結： 3,923,325.27 3,134,292.37 
(乙) 非學校特定津貼   

 非學校特津貼（基線指標） 1,397,742.15 885,208.03 
 其他收入 84,831.49  

小結： 1,482,573.64 885,208.03 
(2) 擴大營辦開支整筆津貼以外津貼   

 家庭與學校合作事宜委員會的活動計劃津貼 26,044.00 26,044.00 
 小學學習支援津貼 1,287,351.00 1,349,902.60 
 英語教師計劃附帶福利津貼 247,433.35 247,433.35 
 校本課後學習及支援計劃現金津貼 217,200.00      202,499.00 
 地租及差餉 412,396.00 412,396.00 
 德育及國民教育科支援津貼 0.00 42,074.00 
 在校免費午膳 
 姊妹學校計劃津貼 

609,620.00 
165,439.00 

642,069.50 
145,639.87 

 資訊科技人員支援津貼 338,819.00 338,819.00 
 推廣閱讀津貼 
 學校社會工作服務津貼 
 諮詢服務津貼 

44,116.00 
709,320.00 
140,443.00 

38,203.57 
709,320.00 
140,443.00 

 學校行政主任津貼 0.00 80,857.12 
 學生活動支援津貼 98,350.00 98,353.56 
 全方位學習津貼 
 一筆過家長教育津貼 
 開設小學科學科津貼 
 校園好精神一筆過津貼 
 家長學生好精神一筆過津貼 
 推廣中華文化體驗活動 
 支援學校推動校園體育氛圍及

「MVPA60」一筆過津貼 
 推廣自主語學習(英語)一筆過津貼 
 推廣自主語學習(普通話)一筆過津貼 

827,429.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 

 

200,000.00 
200,000.00 

737,202.67 
86,500.00 
29,073.28 
35,170.40 
10,828.00 

157,401.46 
39,540.85 

 
0.00 
0.00 

小結： 5,523,960.35 5,569,771.23 

學校經費帳   
(1) 普通經費   

 簿冊、雜項等 199,868.30 182,844.59 
(2) 指定特定用途-其他(包括保險、課室枱椅等) 243,750.00 242,580.17 

小結： 443,618.30 425,424.76 

2024-25年度收支總結： 11,347,477.56 10,014,696.39 
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                                                                                                       附件一 

 

 聖公會聖紀文小學 

 S.K.H. St. Clement’s Primary School 

  

學校發展津貼運用報告 

2024-2025年度 
 

 

地址：九龍長沙灣幸福街五號 

電話：2361 5663 

傳真：2360 5166 

電郵：info@skhscps.edu.hk 

網址：https://www.skhscps.edu.hk 
 



 

25/64 

 

 

項目 關注重點 策略/工作 成效 建議/反思 

教學助理計劃  減輕教師處理非教學性

文書的工作量 

 協助照顧學生學習的多

樣性 

 協 助 英 文 科 P.1-3 

Space Town Literacy 

Programme 

 協助非教學性工作，如：輸入

成績資料、編印成績表、獎狀、

証書和打印工作紙、試題等。 

 協助教師製作或預備教具 

 協助照顧學生學習的多樣性 

 輔導學生和維持各項活動的

秩序 

 協助 Space Town Literacy 

Programme課堂的進行 

 此計劃能減輕教師處理非教

學性文書的工作量 

 教學助理能照顧個別學生不

同的需要 

 教學助理令各項學校活動推

行更順暢 

 教 學 助 理 令 Space Town 

Literacy Programme 順利進

行 

 

 此計劃可減輕教師處理非教學性

文書的工作量，從而使教師可以

騰出更多空間備課、授課或作個

別輔導學生。 
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聖公會聖紀文小學2024-2025年度學校發展津貼計劃 （財政報告） 
 

編號 項目 數額 作用 預算支出 實際支出 

 提升學與教效能： 

1 教學助理計劃 三名 減輕教師非教學工作 $571,032.00 $469,868.23 

   總計 $571,032.00 $469,868.23 

 

2024-2025年度學校發展津貼撥款收入                ：   $827,452.00 

2024-2025年度其他收入(教學助理半日無薪假款項)    ：   $    229.40 

                                                     

 

2024-2025 年度學校發展津貼實際支出               ：   $469,868.23                                                                              

餘額：   $357,813.17 
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 聖公會聖紀文小學 

 S.K.H. St. Clement’s Primary School 

  

全方位學習津貼運用報告 

2024-2025年度 
 

地址：九龍長沙灣幸福街五號 

電話：2361 5663 

傳真：2360 5166 

電郵：info@skhscps.edu.hk 

網址：https://www.skhscps.edu.hk 
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聖公會聖紀文小學 全方位學習津貼  運用報告 
第1項：舉辦／參加全方位學習活動 
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 聖公會聖紀文小學 

 S.K.H. St. Clement’s Primary School 

  

學生活動支援津貼運用報告 

2024-2025年度 
 

 

地址：九龍長沙灣幸福街五號 
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學生活動支援津貼  運用報告 

2024-2025學年 
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推廣閱讀津貼計劃 

2024-2025 年度 
 

 
 

 

 

 

地址：九龍長沙灣幸福街五號 

電話：2361 5663 

傳真：2360 5166 

電郵：info@skhscps.edu.hk 

網址：https://www.skhscps.edu.hk 
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聖公會聖紀文小學 

推廣閱讀津貼計劃檢討 

                                         2024-2025年度 

第一部分:成效檢討  

 

1. 目標檢討  

在「營建閱讀氛圍」方面，學校以圖書科作核心，配合各科學習內容添置實體書，恆常

增加藏書量，豐富閱讀資源。 

 

2. 策略檢討 

根據圖書科目標及校本閱讀建議，今年圖書科除了恆常舉行「圖書分享」、「小小店

長」及「家長工作坊」外，於深化閱讀至知識綜合運用層面方面，圗書科會和其他科合

作以專題形式去推廣閱讀，以「主題形式」去統合各科知識和閱讀策略，期間邀請校長

及校內教師帶領分享，實行全校參與去推廣閱讀。 

第二部分財政報告 
項目名稱 實際開支($) 

1 

購置圖書  

實體書 

配合不同科組的學習主題，購買相關圖書如下： 

1.欣賞感恩主題相關圖書 2.宗教十本好書  3.體育類 

  4.音樂類  5.英文圖書  6.STEAM圖書  

20,172.66 

電子書 

配合推動閱讀的學習平台,購買相關電子書 

12,900.00 

2 
網上閱讀計劃 0.00 

每日一篇 

3 

閱讀活動  

聘請作家、專業說故事人等進行講座 2,200.00 

僱用外間提供課程機構協助舉辦與推廣閱讀有關的學生學習

活動 

 

支付學生參加閱讀活動或比賽的報名費 2,500.00 

資助學生參加或報讀與閱讀有關的收費活動或課程  

4 其他：明信片印刷_ 430.91 

23-24年度津貼餘額 4,829.82 

24-25年度津貼總額 44,116.00 

24-25年度開支總計 38,203.57 

24-25年度津貼結餘 10,742.25 

 
* 請以選或以文字說明。 
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 聖公會聖紀文小學 

 S.K.H. St. Clement’s Primary School 

  

校本課後學習及支援計劃 

校本津貼運用報告 

2024-2025年度 
地址：九龍長沙灣幸福街五號 

電話：2361 5663 

傳真：2360 5166 

電郵：info@skhscps.edu.hk 

網址：https://www.skhscps.edu.hk 
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2024/25 學年 校本課後學習及支援計劃  

校本津貼—活動報告表 
 

學校名稱：       聖公會聖紀文小學  
 

 

負責人姓名：   李潤容助理校長/廖倩儀老師 聯絡電話：  2 3 6 1 5 6 6 3  
 

  

 

 

A. 實際合資格學生人數共 206 名： 

[包括 A.領取綜合社會保障援助(綜援) 的學生人數： 41名、B.領取學生資助計劃全額津貼(全額津貼)的學生人數：134及 C.酌情名額1涵蓋的學生人數：206名]  

 

B. 運用校本津貼資助合資格學生參與的活動 

 
活動名稱／類型 2 舉辦時期／日期 

各類合資格學生人次 3 平均 
出席率 

實際開支  
($) 

評估方法 
(例如：測驗、問卷等) 

合辦機構／ 
服務供應機構名稱  

(如適用) 

備註(如有) 
(例如：學生在學業及 
情意範疇的學習成果) A B C 

1.功課輔導班 
2024年9月至2025

年5月 
16 39 14 80% 143,910.00 

課堂觀察 

問卷 
基督教勵行會 學生能提升學習效能。 

2.體育活動 

 小型網球校隊班 

 棍網球班 

 乒乓球班 

 花式跳繩 

 跆拳道 

2024年9月至2025

年5月 
6 11 0 97% 15,500.00 

導師觀察 

學生參與活動的紀錄 

WTC Tennis 

Academy 

鍾少恆教練 

活力星體藝會有限

公司 

 

世紀跆拳道會 

學生能提升自信心及培

養他學生能們的體育精

神。 

3. 文化藝術 

中英劇團話劇校隊訓練 

2025年2月至2025

年7月 
0 4 0 96% 1,700.00 

導師觀察 

學生參與活動的紀錄 
香港中英劇團 

學生能發展全人教育和

多元化發展。 

4. Lego高智能機械人解難

特訓菁英課程(P.2-6) 

 

2024年9月至2025

年5月 
0 5 0 98% 10,000.00 

導師觀察 

學生參與活動的紀錄 

R-kids Educational 

Centre Ltd. 

 

學生能培養創科知識和

興趣。 



 

38/64 

 

5. AIoT 人工智能x物聯網

開創天地 

 

2024年9月至2025

年5月 
3 6 0 97% 9,000.00 

導師觀察 

學生參與活動的紀錄 

圓心科技有限公司 

 

學生能培養創科知識和

興趣。 

6. AI創意編程及工程師校

隊班 

2024年9月至2025

年5月 
0 3 0 98% 6,000.00 

導師觀察 

學生參與活動的紀錄 

R-kids Educational 

Centre Ltd. 

學生能培養創科知識和

興趣。 

7. 性教育 
2024年11月至

2025年1月 
1 9 4 93% 2,000.00 

課堂觀察 

問卷 

香港基督教服務處

探中樂Teen會 

學生能了解兩性相處及

溝通方法 

8. 動物治療 
2025年1月至2025

年7月 
10 30 10 100% 2,500.00 課堂觀察 

循道衞理楊震社會

服務處 

學生能提升溝通能力及

自信心。 

9.自理小組 
2025年1月至2025

年7月 
1 2 3 95.8% 2,000.00 

課堂觀察 

問卷 

香港基督教服務處

探中樂Teen會 

學生能提升個人的自理

情緒管理及與人溝通的

社交技巧。 

10.升中面試班 
2025年5月至2025

年6月 
4 25 0 100% 9,889.00 學生參與活動的紀錄 

御學軒集團(香港)

有限公司 

學生能加強面試的技

巧。 

活動項目總數：10              
小計： 41 134 31 

總開支($)： 202,499.00 

 

總計： 206 

  
 23-24年度 

盈餘 
70,236.80 

 

  
 24-25年度 

撥款 
217,200.00 

 

  
 24-25年度 

盈餘 
84,937.80 

 

 

備註： 

1. 經校本評定為有經濟需要的學生可涵蓋在酌情名額內，其上限為學校領取綜援及全額津貼的學生總人數的 25%。 

2. 活動類型包括功課輔導、學習技巧訓練、語文訓練、參觀／戶外活動、文化藝術活動、體育活動、自信心訓練、義工服務、歷奇活動、領袖訓練及社交／溝通技巧訓

練。 

3. 合資格學生人次指參加每項活動的學生人數，學生參加多於一項活動可重覆計算。 
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 聖公會聖紀文小學    
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學習支援津貼 

財政報告    

       2024-2025 學年 
 

地址：九龍長沙灣幸福街五號 

電話：2361 5663 

傳真：2360 5166 

電郵：info@skhscps.edu.hk 

網址：https://www.skhscps.edu.hk 
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聖公會聖紀文小學 

2024-2025 「學習支援津貼」財政報告 

 

項   目 收   入 支出 

撥款 23/24 盈餘 $ 198,807.42  

24/25 學習支援津貼撥款   $1,287,351.00  

增聘支援人員 1. 1名全職合約支援教師 

2. 1名學生支援教學助理 

3. 1名學生支援助理教師 

4. 1名SEN學生輔導人員 

 $429,252.00 

$190,764.00 

$230,580.00 

$233,100.00 

共 $1,083,696.00 

外購服務 

 

1. Lego 創意小隊 (ASD) 

2. 遊戲治療小組(P.3-5) – 遊戲天地 (ASD) 

3. 遊戲治療小組(P.6) – 遊戲天地 (ADHD) 

4. 執行功能訓練(P.1) – 精靈一族 

5. 執行功能訓練(P.2) –至專特攻隊(ADHD)  

6. 律政小先鋒(P.6)(ADHD) 

7. 喜悅躍動 (初小/高小)(2組)(ADHD) 

8. 英文基礎小組(P.1)(1組)  

9. 中文基礎小組(P.1)(1組)(30節)  

10.星期六支援小組 

 $29,700.00 

$20,500.00 

$20,500.00 

$19,800.00 

$19,800.00 

$24,000.00 

$12,000.00 

$20,280.00 

$44,175.00 

$53,600.00 

共 $264,355.00 

雜項 獎品、物資 、學習教材  $1,851.60 

總共 $1,486,158.42 $1,349,902.60 

24-25年度盈餘 $136,255.82 
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 聖公會聖紀文小學 

 S.K.H. St. Clement’s Primary School 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

「全校參與」模式 

融合教育政策、資源 

及支援措施 

2024-2025 年度 
 

 

地址：九龍長沙灣幸福街五號 

電話：2361 5663 

傳真：2360 5166 

電郵：info@skhscps.edu.hk 

網址：https://www.skhscps.edu.hk 

 

    
 

 

聖公會聖紀文小學 

附件七 

 

https://www.skhscps.edu.hk/
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學生支援組 

推行「全校參與」模式融合教育的政策、資源及支援措施 

2024-2025 學年 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

I.  

政策 

 本校致力建立共融文化，以「全校參與」模式支援有特殊教育需要的學

生；以及早識別、及早支援、及早介入為原則，透過資源調配，為有需要

學生提供適切和多元化的支援服務，以提升學生的學習效能及協助他們融

入校園生活。 

 加強教師培訓，提升教師在照顧學習差異方面的專業能力 

II.  

資源 

為支援有特殊教育需要及成績稍遜的學生，本校獲教育局增撥的額外資源包

括: 

 學習支援津貼 

 校本言語治療師 

III.  

支援措施     

及資源運     

用方式 

本校為有特殊教育需要及成績稍遜的學生提供下列支援措施: 

 成立學生支援組，由特殊教育需要統籌主任作統籌，成員包括學生支援老

師、課程發展主任、校本言語治療師、校本教育心理學家及駐校社工。 

 聘請2名支援教師、1名教學助理及1名學生輔導員，與全校教師以「全校

參與」模式照顧學生的不同學習需要。 

 安排課內抽離的加強班，為學業成績稍遜的學生提供小二至小六中文科及

小四英文科小班教學，並進行課程調適。 

 安排課內平衡班，在中文科、英文科及數學科(小五、小六)進行小班教

學，其中英文及數學科按能力分班。 

 安排學科基礎小組及課後提升小組，為有需要學生進行補底，提升學習效

能。 

 安排小組訓練，為有需要學生提供執行技巧、社交及情緒管理訓練。 

 推行小一伴讀計劃，培訓家長義工及大哥哥大姐姐為有需要的小一學生進

行中文伴讀活動。 

 為有需要的學生提供課業和評估調適。 

 提供家長教育，包括講座、培訓小組及工作坊，讓家長了解有特殊教育需

要學生的學習特性及掌握支援子女的有效策略。 

 透過教學經驗分享，提升老師在支援有特殊教育需要學生的教學技巧。 

 為教師提供培訓，提升教師對有特殊教育需要學生的認識，及掌握處理問

題的有效策略。 
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姊妹學校交流報告 

2024-2025 年度 
 

 
 

 

地址：九龍長沙灣幸福街五號 

電話：2361 5663 

傳真：2360 5166 

電郵：info@skhscps.edu.hk 
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姊妹學校交流報告書 

2024/2025學年 

 

學校名稱： 聖公會聖紀文小學 

學校類別： 
*小學 / *中學 / *特殊學校  

(*請刪去不適用者) 
負責老師： 區思敏主任 / 羅穎欣老師 

 
本學年已與以下內地隊姊妹學校進行交流活動： 

1. 一地兩課(英文/普通話) 

2. 行政人員到內地姊妹學校探師-進行專業交流及文化交流 

3. 
升旗隊到內地姊妹學校進行專業交流 (升旗禮儀)及文化交流 

4. 
 

5. 
 

 

本校曾舉辦的姊妹學校活動所涵蓋層面及有關資料如下： 

(請在適當的方格內填上號(可選多項)及/或在「其他」欄填寫有關資料)  

 

甲. 管理層面（*已舉辦 / *未有舉辦）(*請刪去不適用者) 

交流項目 預期目標 

編

號 
 描述 編號  描述 

A1  探訪/考察 B1  增進對內地的認識和了解 

A2  校政研討會/學校管理分享 B2  增加對國家的歸屬感/國民身份的認同 

A3  會議/視像會議 B3  
交流良好管理經驗和心得/提升學校行政

及管理的能力 

A4  與姊妹學校進行簽約儀式/商討交流計劃 B4  擴闊學校網絡 

A5  其他(請註明) : B5  擴闊視野 

   B6  建立友誼/聯繫 

   B7  訂定交流細節/ 活動詳情 

   B8  其他(請註明) : 

 

管理層面  

達至預期目標程度 
C1  完全達到 C2  大致達到 C3  一般達到 C4  未能達到 
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乙. 教師層面（*已舉辦 / *未有舉辦）(*請刪去不適用者) 

交流項目 預期目標 

編號  描述 編號  描述 

D1  探訪/考察 E1  增進對內地的認識和了解 

D2  觀課/評課 E2  增加對國家的歸屬感/國民身份的認同 

D3  示範課/同題異構 E3  建立學習社群/推行教研 

D4  遠程教室/視像交流/電子教學交流 E4  促進專業發展 

D5  專題研討/工作坊/座談會 E5  提升教學成效 

D6  專業發展日 E6  擴闊視野 

D7  其他(請註明) : E7  建立友誼/聯繫 

   E8  其他(請註明) : 

 

教師層面  

達至預期目標程度 
F1  完全達到 F2  大致達到 F3  一般達到 F4  未能達到 

 
 

丙. 學生層面（*已舉辦 / *未有舉辦）(*請刪去不適用者) 

交流項目 預期目標 

編號  描述 編號  描述 

G1  探訪/考察 H1  增進對內地的認識和了解 

G2  課堂體驗 H2  增加對國家的歸屬感/國民身份的認同 

G3  生活體驗 H3  擴闊視野 

G4  專題研習 H4  建立友誼 

G5  遠程教室/視像交流/電子學習交流 H5  促進文化交流 

G6  文化體藝交流 H6  增強語言/表達/溝通能力 

G7  書信交流 H7  提升自理能力/促進個人成長 

G8 
 其他(請註明) : 20位內地同學繳交作品參

加「第四屆金筆獎中文硬筆書法比賽」 
H8 

 
豐富學習經歷 

   H9  其他(請註明) : 

 

學生層面  

達至預期目標程度 
I1  完全達到 I2  大致達到 I3  一般達到 I4  未能達到 

 
  



 

 

 

                                                                                  46/64 

 

丁. 家長層面（*已舉辦 / *未有舉辦）(*請刪去不適用者) 

 (註 :學校不可使用姊妹學校計劃津貼支付家長在交流活動的開支) 

交流項目 預期目標 

編號  描述 編號  描述 

J1  參觀學校 K1  增進對內地的認識和了解 

J2  家長座談會 K2  增加對國家的歸屬感/國民身份的認同 

J3  分享心得 K3  擴闊視野 

J4  其他(請註明) : K4  加強家校合作 

   K5  加強家長教育 

   K6  交流良好家校合作經驗和心得 

   K7  其他(請註明) : 

 
 

家長層面  

達至預期目標程度 
L1  完全達到 L2  大致達到 L3  一般達到 L4  未能達到 

 
 

監察/評估方法如下： 

編號  監察/評估方法 

M1  討論 

M2  分享(Padlet 、禮堂) 

M3  問卷調查 

M4  面談/訪問 

M5  會議 

M6  觀察 

M7  報告 

M8  其他(請註明) :學校網頁展示交流活動相片 

 
 

全年財政報告： 

編號  交流項目 支出金額 

N1  到訪內地姊妹學校作交流的費用 HK$ 15,992.00 

N2  在香港合辦姊妹學校交流活動的費用 HK$ 

N3  姊妹學校活動行政助理的薪金 (註:不可超過學年津貼額的20%) HK$ 

N4  視像交流設備及其他電腦設備的費用 HK$129,116.87 

N5  交流物資費用 HK$    531.00 

N6  在香港進行交流活動時的茶點開支(註:不可超過學年津貼額的2%) HK$ 

N7  老師的一次入出境簽證的費用(註:不可超過學年津貼額的1%) HK$ 

N8  其他(請註明) : HK$ 

N9  學年總開支 HK$145,639.87 

N10  沒有任何開支 不適用 
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反思及跟進： 

編號  內容 

O1  

有關交流活動的層面 [如適用，請註明]  

P.1及P.3學生參與一地兩課活動及升旗隊到訪內地學校交流，能讓兩地學生對港深兩地教學

分別的認識。教師透過一地兩課活動的共備、教學及評課進一步了解及認識兩地的文化不

同。升旗隊隊員亦透過分享及交流，更加認識國內升旗儀式的不同。 

                                                

O2  

有關交流活動的形式/內容 [如適用，請註明]  

一地兩課活動及升旗隊到訪內地學校交流活動合適，透過一地兩課形式可方便較多學生可進

行交流，而升旗隊到訪內地學校交流，更能讓學生進一步了解升旗儀式。雙方學生一同參觀

紅色基地，讓學生對國家歷史更認識，亦加深雙方學生友誼。 

                                                 

O3  

有關交流活動的時間安排 [如適用，請註明]  

行政人員探訪內地姊妹學校安排在11月；一地兩課活動安排在4月至5月；升旗隊到訪內地學

校交流安排在4月，這安排合適。 

                                              

O4  

有關交流活動的津貼安排 [如適用，請註明]  

交流活動的津貼主要在行政人員的交通、學生一天團活動、探訪的手信禮物，以及視像交流

設備及其他電腦設備等費用，這些費用能讓活動進行得更加順利。 

                                               

O5  

有關承辦機構的組織安排[如適用，請註明]  

主要參與旅行社安排，有導遊帶領讓活動更加順利。 

                                                 

O6  

其他(請註明) : 

 
 

 
 

交流參與人次： 

編號  層面 交流參與人次 

P1  本校學生在香港與姊妹學校交流的人次 ______人次 

P2  本校學生到訪內地與姊妹學校交流的人次 __20_人次 

P3  本校學生參與交流的總人次 __84__總人次 

P4  本校教師參與交流的總人次 __9___總人次 

P5  本校學校管理人員參與交流的總人次 __5___總人次 

 

備註: 
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                                                               附件九 

 

 

 

 

 

 

 

 聖公會聖紀文小學 

 S.K.H. St. Clement’s Primary School 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

地址：九龍長沙灣幸福街五號 

電話：2361 5663 

傳真：2360 5166 

電郵：info@skhscps.edu.hk 

網址：https://www.skhscps.edu.hk 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

推廣文化體驗活動 

一筆過津貼 

2024-2025 年度 
 

https://www.skhscps.edu.hk/
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聖公會聖紀文小學  2024-25年度 

「推廣中華文化體驗活動一筆過津貼」運用報告 

 
1. 本校已運用「推廣中華文化體驗活動一筆過津貼」作以下用途：  

 

項目範疇 實際開支金額（HK$） 

1.1 舉辦有關中華文化的科本及跨科組學生學習

／體驗活動或講座  

$71,754.00 

1.2 舉辦或資助學生參加有關中華文化的本地或 

內地的聯校活動或比賽  

$0.00 

1.3 舉辦或資助學生參加本地文化考察或參觀活 

動  

$8,586.00 

1.4 有關中華文化的課程  $72,568.00 

1.5 發展中華文化學與教資源  $954.26 

1.6 資助學生及隨團教師前往內地，參 

加學習中華文化的交流活動  

$3,539.20 

其他（請註明）:  

__________________________________ 

__________________________________ 

 

總開支金額（HK$）157,401.46 

津貼餘款（HK$） 142,598.54 
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一筆過家長教育津貼 

運用報告 

2024-2025 年度 
 

 

 

地址：九龍長沙灣幸福街五號 

電話：2361 5663 

傳真：2360 5166 

電郵：info@skhscps.edu.hk 

網址：https://www.skhscps.edu.hk 
 

  

附件十 

https://www.skhscps.edu.hk/
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聖公會聖紀文小學 

一筆過家長教育津貼  運用報告 

2024-2025學年 

津貼詳情： 

根據教育局通函第 24/2023號，教育局會在2022/23學年為每所公營小學及直資小學提供

20萬元的一筆過家長教育津貼，以協助學校啟動有系統的校本家長教育課程或活動。學校可

運用這項津貼於2022/23至2025/26學年啟動及舉辦有系統的家長教育課程，學校和教師應在過

程中汲取經驗，發展校本家長教育資源，並建立正向家長教育的文化。 

 

本校已運用一筆過家長教育津貼作以下用途： 

 範疇 實際開支金額($) 

i. 有系統或主題式的家長教育課程 

‧服務由機構提供的總額: 

  1.National History 

  「非物質文化遺產講座及仿景泰藍親子工作坊」

(17/1/2025) 

  2.POPA Limited 

  「親子溝通，溝極唔通」家長講座(10/2/2025) 

   「如何理解孩子不當行為的背後」家長講座(29/4/2025) 

  3.Kids Fit Limited 

   「新興親子運動會」(5/7/2025) 

‧服務由個別講者或專家提供的總額: 

  1.「智Net父母:健康使用互聯網與電子裝置」家長講座

(17/10/2024) 

  2.「百無禁忌(性教育)」家長講座(28/11/2024) 

  3.「如何指導子女改善拖延問題」家長工作坊(21/1/2025) 

  4.「善用咭牌工具轉化情緒」親子工作坊(7/3/2025) 

  5.「孩子反叛、情緒爆發成因及預防」家長講座

(10/4/2025) 

  6.「AI人工智能」親子工作坊(16/5/2025) 

  7.「Chill輕鬆」家長減壓小組(26/5/2025及4/6/2025) 

 

 

$10000 

 

$8000 

 

 

$16600 

 

 

$4900 

 

$800 

$4900 

$4900 

$4900 

$4500 

$2000 

ii. 設計及製作校本家長教育資源 $0 

Iii. 舉辦與正向家長運動有關的校本家長教育推廣活動: 

「如何促進家校協作家長講座」及全年家長電子獎勵活動 

$25000 

iv. 其他(請註明): 

                                             

 

 2023-2024年度總開支金額 $28100 

 2024-2025年度總開支金額 $86500 

 津貼餘額 $85400 

(餘款將撥入2025-26) 
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地址：九龍長沙灣幸福街五號 

電話：2361 5663 

傳真：2360 5166 

電郵：info@skhscps.edu.hk 

網址：https://www.skhscps.edu.hk 
 

  

附件十一 

校園好精神一筆過津貼 

運用報告 

2024-2025 年度 
 

https://www.skhscps.edu.hk/
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「校園  好精神一筆過津貼」運用報告 

 

1. 本校已運用「校園  好精神一筆過津貼」作以下用途： 

 

 範疇 實際開支金額

（$） 

i. 舉辦與提升學生及教師精神健康相關之活動及計 37,047.32 

ii. 提供與提升學生及教師精神健康相關的支援服務 0.00 

iii. 設計及及製作校本精神健康相關的教學資源 1,763.90 

iv. 購買提升學生及教師精神健康所需的物品、家具及設備 21,357.92 

v. 其他（請註明）： 

________________________________________________ 0.00 

 總開支金額 60,169.14 

 津貼餘額 0.00 

 

 

2. 截止 2025 年 8 月 31 日為止，「校園  好精神一筆過津貼」 

已全數用完。 
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家長學生好精神 

一筆過津貼 

運用報告 

2024-2025 年度 

        

地址：九龍長沙灣幸福街五號 

電話：2361 5663 

傳真：2360 5166 

電郵：info@skhscps.edu.hk 

網址：https://www.skhscps.edu.hk 
 

 

 

 

附件十二 

https://www.skhscps.edu.hk/
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「家長學生  好精神一筆過津貼」津貼運用報告 

 

1. 本校／家教會已運用「家長學生  好精神一筆過津貼」作以下用途： 

請輸入用於推廣學生及家長精神健康的資訊、出版刋物或提供資源平台的金額 

 

 範疇 實際開支金額（$） 

i. 舉辦與推廣學生及家長精神健康相關的親子或家長活動 9,900.00 

ii. 推廣學生及家長精神健康的資訊、出版刋物或提供資源平

台 

0.00 

iii. 提供與家長學習精神健康相關的知識及技巧的課程或培訓 9,200.00 

iv. 其他（請註明）： 

茶包及蒸餾水(講座用)                                  984.00 

 總開支金額 20,084.00 

 津貼餘額 0.00 

 

 

2. 截止 2025 年 8 月 31 日為止，「家長學生 • 好精神一筆過津貼」 

已全數用完。 
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        地址：九龍長沙灣幸福街五號 

電話：2361 5663 

傳真：2360 5166 

電郵：info@skhscps.edu.hk 

網址：https://www.skhscps.edu.hk 
 

  

附件十三 

開設小學科學科津貼 

運用報告 

2024-2025 年度 
 

https://www.skhscps.edu.hk/
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2024-2025年度「開設小學科學科津貼」運用報告 

 

本校已運用「開設小學科學科津貼」作以下用途： 

 

 範疇 實際開支金額（$） 

i. 採購相關的學與教資源 0.00 

ii. 添置與科學科相關的教具，以及教學輔助設備 17,843.28 

iii. 進行簡單工程或購置傢具，優化現有常識室／課室設

備 

11,230.00 

iv. 作為代課津貼，讓現職教師參與科學或STEAM相關的

培訓 

0.00 

v. 聘用教學助理，協助教師籌劃開設小學科學科工作 0.00 

 總開支金額 29,073.28 

 津貼餘額 320,926.72 
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支援學校推動校園體育 

氣氛及「MVPA60」 

一筆過津貼計劃 

運用報告 

2024-2025 年度 
 

 

地址：九龍長沙灣幸福街五號 

電話：2361 5663 

傳真：2360 5166 

電郵：info@skhscps.edu.hk 

網址：https://www.skhscps.edu.hk 
 

  

附件十四 
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2024-2025年度 「支援學校推動校園體育氣氛及MVPA6」一筆過津貼計劃」運用報告 

 

1. 本校已運用「支援學校推動校園體育氣氛及「MVPA60」作以下用途： 

 

 範疇 實際開支金額（$） 

i. 發展或採購與體育／運動相關的資訊科技服務、 

流動應用程式和相關軟件，以及與體育／運動相 

關的體育活動套件和輔助工具 

$2,490.85 

ii. 舉辦或資助學生參與多元化的體育活動／運動相關的學習

活動／比賽 

/ 

iii. 舉辦或資助學生前往內地或海外參加與體育／運動相關的

學習交流或考察活動 

/ 

iv. 舉辦與運動相關的活動，讓學校不同的持份者 

（包括教師及家長）與學生一同參與 

/ 

v. 購置或改善學校的體育／運動器材 / 

vi. 發展／優化有關發展活躍及健康校園／「MVPA60」的政策 / 

vii. 聘用額外的非教學人員或教練／以採購服務形 

式，協助學校推動校園體育氛圍和「MVPA60」 

$37,050 

viii. 其他（請註明）： 

__________________________________________ 

/ 

總開支金額： $39540.85 

津貼餘款： $110,459.15 

 

2. 計劃檢討： 

本年度的資源主要投放於聘用額外的非教學人員及教練，以積極推動校園體育氛圍。特

別是在田徑項目的推廣方面，透過專業指導與活動安排，提升學生參與度與興趣，初步

達成強化體育文化的目標。 

來年科組將把重點轉向提升全校體育設施的普及性與可用性。具體措施包括： 

增設多元化的體育用品，涵蓋不同年級與運動項目；引入體適能器材，鼓勵學生在課餘

時間自主鍛鍊，進一步深化體育氛圍。 
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全方位學生輔導服務計劃 

工作報告 

2024-2025 年度 
 

附件十五 
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